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ПЛАН РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

6B01505 –Информатика 

Цель Плана – содействовать повышению качества условий реализации образовательной программы с учётом актуальных 

требований рынка труда и достижений современной науки. 

 

Целевые индикаторы 

 

№ Индикаторы Ед. изм. 2023-2024 

(по факту) 

2024-2025 

(план) 

2025-2026 

(план) 

2026-2027 

(план) 

1 Развитие кадрового потенциала      

1.1 Прирост числа преподавателей с учеными степенями Кол-во чел. 6 +1   

1.2 Повышение квалификации по профилю преподавания Кол-во чел. 22 3 4 5 

1.3 Привлечение к преподаванию специалистов-практиков Кол-во чел. 2 1 1 1 

1.4 Другое Кол-во чел.     

2 Продвижение ОП в рейтингах      

2.1 НАОКО Позиция - - - - 

2.2 НААР Позиция 6 5 5 5 

2.3 Атамекен Позиция     

3. Разработка учебной и научно-методической литературы, 

электронных ресурсов 

     

3.1 Учебники Кол-во - - - - 

3.2 Учебные пособия Кол-во 1 - 1 - 

3.3 Методические рекомендации/указание Кол-во - - - 1 

3.4 Электронный учебник Кол-во - 1 - 1 

3.5 Видео/аудиолекции Кол-во - 1 - 1 

3.6 Другое Кол-во     

4. Развитие учебной и лабораторной базы      

4.1 Приобретение программных продуктов Кол-во - 1 - 1 

4.2 Приобретение оборудования Кол-во 1 1 1 1 

4.3 Другое Кол-во     

5. Актуализация содержания ОП      

5.1 Обновление результатов обучения и перечня дисциплин с учётом 

требований рынка труда, достижений науки, профессиональных 

стандартов 

Год + - - + 
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5.2 Введение в ОП учебных дисциплин на иностранных языках* Год + - - + 

5.3 Внедрение новых методов обучения Год +  + + 

5.4 Открытие на базе ОП совместной/двудипломной программы Год     

5.5 Другое Год     

 

 

Заведующий кафедрой прикладной математики и информатики      А.Б. Кельдибекова 
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БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫН ДАМЫТУ ЖОСПАРЫ 

 
6B01505 –Информатика 

 
 Жоспардың мақсаты – еңбек нарығының өзекті талаптары мен қазіргі заманғы ғылымның жетістіктерін ескере отырып, білім беру 

бағдарламасын іске асыру жағдайларының сапасын арттыруға жәрдемдесу. 

 

Мақсатты индикаторлар 

 

№ Индикаторлар Өлшем 

бірл. 

2023-2024 

(факті 

бойынша) 

2024-2025 

(жоспар) 

2025-2026 

(жоспар) 

2026-2027 

(жоспар) 

1  Кадрлық потенциалды дамыту      

1.1 Ғылыми дәрежесі бар оқытушылар санының өсуі Адам саны 6 +1   

1.2 Оқыту бейіні бойынша біліктілікті арттыру Адам саны 22 3 4 5 

1.3 Оқытуға практик-мамандарды тарту Адам саны 2 1 1 1 

1.4 Басқа Адам саны     

2 Рейтингтердегі БББ жылжыту      

2.1 НАОКО Позициясы - - - - 

2.2 НААР Позициясы 6 5 5 5 

2.3 Атамекен Позициясы     

3. Оқу және ғылыми-әдістемелік әдебиеттерді, электрондық 

ресурстарды әзірлеу 

     

3.1 Оқулықтар Саны - - - - 

3.2 Оқу құралдары Саны 1 - 1 - 

3.3 Әдістемелік ұсынымдар / нұсқау Саны - - - 1 

3.4 Электронды оқулық Саны - 1 - 1 

3.5 Видео/аудиодәріс Саны - 1 - 1 

3.6 Басқа Саны     

4. Оқу және зертханалық базаны дамыту Саны     

4.1 Бағдарламалық өнімдерді сатып алу Саны - 1 - 1 

4.2 Жабдықтарды сатып алу Саны 1 1 1 1 

4.3 Басқа Саны     

5. БББ мазмұнын өзектендіру      

5.1 Еңбек нарығының талаптарын, ғылым жетістіктерін, кәсіптік Жыл + - - + 
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стандарттарды ескере отырып, оқыту нәтижелерін және пәндер 

тізбесін жаңарту 

5.2 БББ-на шет тілдеріндегі оқу пәндерін енгізу* Жыл + - - + 

5.3 Оқытудың жаңа әдістерін енгізу Жыл +  + + 

5.4 ББ базасында бірлескен / екі дипломды бағдарламаны ашу Жыл     

5.5 Басқа Жыл     
 

 

  Қолданбалы математика және информатика кафедрасының меңгерушісі            А.Б. Кельдибекова 

 

 


